PRIMARIA MAGHERANI







TRANSPARENTA VENITURI SALARIALE








In conformitate cu prevederile Art.33 din Legea nr. 153/2017

	Nr.

Crt.
	Functia si incadrarea
	Clasa / grad profesional
	Coef.
	Indemnizatie/

Salar brut de

baza

	Salar net
	Spor proiect

Fonduri

Europene

25%
	Spor CFP

10%
	Spor net



	
	Legea nr.153/2017
	
	
	Art.10-11-12
	
	Art.16
	Art.15
	

	
	CONSILIERI LOCALI
	Demnitari
	0
	380
	222
	0
	0
	0

	1
	Primar
	Demnitar
	4
	7600
	    4446
	1900
	0
	1111

	2
	Viceprimar
	Demnitar
	3
	5700
	3344
	1425
	0
	834

	3
	Secretar UAT
	Functia publica de conducere
	3
	5700
	3344
	0
	0
	0

	
	
	Functii publice si contractuale de executie
	
	
	
	
	
	

	4
	Referent de specialitate
	Superior gr. 5
	2,44
	4636
	2713
	0
	0
	0

	5
	Referent de specialitate
	Principal  gr. 5
	1,98
	3762
	2201
	0
	0
	0

	6
	Referent de specialitate
	Principal  gr. 3
	1,93
	3671
	2148
	0
	0
	0

	7
	Referent
	IA , gr. 5
	1,98
	3762
	2202
	0
	377
	220

	8
	Referent 
	IA , gr. 2
	1,88
	3582
	1905
	0
	0
	0

	9
	Referent
	Debutant gr 3
	1,43
	2716
	1616
	0
	0
	0

	10
	Auditor  0,5 norma
	I gr. 5
	2,44
	2318
	1355
	0
	0
	0

	11
	Sofer
	II gr. 2
	1,75
	3325
	1955
	0
	0
	0

	12
	Muncitor
	IV gr.3
	1,68
	3198
	1916
	0
	0
	0

	13
	Guard
	Gr.2
	1,399
	2659
	1584
	0
	0
	0


· Indemnizatia de consilier locali aa fost stabilita la 5% din indemnizatia lunara a primarului HCL  nr. 31/2017 cf. Legii  nr. 153/2017
· Coeficientii de salarizare au fost stabiliti prin majorarea coeficientilor aprobati prin HCL nr. 31/2017 cu procentul de vechime fiecaruia

· Salarul brut de baza se calculeaza prin inmiltirea coeficientilor stabilit de consiliul Local prin HCL 31/2017 majorat cu procentul de vechime,
        cu valoarea salariului minim brut pe tara stabilit in suma de 1900 lei
      Demnitarilor- primar , viceprimar  se acorda un spor pentru proiecte din fd. europene de 25% din indemnizatie stabilita cf. Art 16 Lege 153/2017

      Nu au fost acordate indemnizatii de hrana si nici vouchere de vacanta

      Salariila functionarilor publici si personalului contractual au fost limitate la nivelul indemnizatiei de baza al viceprimarului 

      Sporul CFP  10% se calculeaza din salariul brut stabilit si intra in competenta acesteia cf  Art. 15 Legea 153/2017
